


Programas e
Laudos de

Seguranca do
Trabalho



Nossa Consultoria de Seguranca do Trabalho ¢ dedicada a garantir que sua
empresa opere de acordo com as normas regulamentadoras de saude e
seguranca, promovendo um ambiente de trabalho mais seguro e produtivo.
Com uma equipe altamente qualificada e atualizada, oferecemos solucoes
personalizadas para atender as necessidades especificas do seu negocio.



PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos (NR 1)

O PGR estabelece o gerenciamento de todos os riscos ocupacionais,
incluindo fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonomicos e mecanicos,
presentes no ambiente de trabalho. Ele visa a implementacao de
medidas que promovam a seguranca e a saude dos trabalhadores.
Principais acoes:

e |dentificacao e avaliacao dos riscos ocupacionais.

e Desenvolvimento de planos de acao para controle de riscos.

e Revisdao e monitoramento continuo.



| PPR - Programa de Protecao
Respiratoria (NR 15)

O PPR é voltado para proteger os trabalhadores expostos a
agentes que possam comprometer o sistema respiratdrio.
Esse programa define o uso adequado de equipamentos de
protecao respiratdria (EPR), como mascaras e filtros, além
de instruir sobre o cuidado com esses equipamentos.
Principais acoes:

e Avaliacao de riscos respiratdrios.

e Definicao de medidas de controle.

e Treinamento sobre uso e manutencao de EPRs.




| PCA - Programa de

Conservacao Auditiva (NR 7)

] O PCA ¢é destinado a preservar a audicao dos
trabalhadores expostos a niveis elevados de ruido.
Este programa estabelece medidas preventivas,
exames auditivos periédicos e o uso correto de

protetores auditivos.
Principais acoes:

e Avaliacao dos niveis de ruido.

e Monitoramento da audicao dos trabalhadores.

e |[mplementacao de medidas de protecao
auditiva.
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LTCAT - Laudo Técnico das
Condicoes Ambientais do
Trabalho

O LTCAT € um documento técnico que avalia as condicoes
ambientais do trabalho, determinando se ha exposicao a agentes
nocivos que possam garantir a aposentadoria especial. Ele também
serve como base para a elaboracao do PPRA e PCMSO.
Principais pontos:

e |dentificacao de agentes nocivos.
W e Definicao de aposentadoria especial.
e Propostas para minimizar a exposicao a agentes de risco.
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Laudo de Insalubridade e
Periculosidade

com a NR 15 (insalubridade) e a NR 16 (periculosidade). Ele
determina se o colaborador tem direito a adicionais salariais por
‘@

Esse laudo € elaborado para verificar se ha condicoes de
insalubridade ou periculosidade no ambiente de trabalho, de acordo I '
trabalhar em condicoes de risco.
Principais pontos:
e Avaliacao do ambiente de trabalho.
e Determinacao de adicionais salariais
(insalubridade/periculosidade).

e Propostas de controle para minimizar os riscos.




| APR - Andlise Preliminar de
Risco

A APR é um laudo que antecipa os possiveis riscos
associados a cada atividade realizada na empresa,
possibilitando a criacao de medidas preventivas. A analise
é detalhada e busca identificar todos os riscos que podem
resultar em acidentes ou doencas ocupacionais.
Principais pontos:

e |dentificacao detalhada dos riscos.

e Propostas de medidas preventivas.

e Monitoramento continuo das atividades.




| AET - Andlise Ergonémica do
Trabalho (NR 17)

] A AET avalia as condicoes ergondmicas do local de

trabalho, como postura, levantamento de peso e

movimentos repetitivos, com o objetivo de melhorar
a qualidade de vida dos trabalhadores e prevenir

doencas relacionadas ao esforco fisico e posturas

Inadequadas.

Principais pontos:

e Avaliacao de mobilidrio, equipamentos e
posturas.
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e Propostas de ajustes ergonomicos.
e Prevencao de doencgas ocupacionais
relacionadas a ergonomia.







